
 

REUNIÓN DE LOS RESPONSABLES DE LAS 

Federaciones y Asociaciones Vecinales. 

 PARA ANALIZAR LAS NECESIDADES Y LA 

REALIDAD 

 

 
Fecha: 7 de Marzo de 2009 

Lugar: Palacio de Congresos de Albacete. 

 

 

Desarrollo de la Reunión: 

 La apertura la llevo a cabo la Concejala de 

Participación Ciudadana, Maya Caulín, el Presidente de la 

Federación de Asociaciones Vecinales de Albacete, Francisco 

Hurtado y la Presidente de la CAVE-CLM, Encarnación Barrero 

Gutiérrez. 

 Durante el transcurso de la  reunión  se expusieron 

mediante una presentación en Power Point, las Necesidades 

detectadas en el Movimiento vecinal. 

Tras analizarlas y exponer lo que evitaríamos al 

solucionarlas, se planteó un debate para escuchar las 

opiniones de los representantes de las Federaciones y AA.VV, 

las cuales fueron positivas por compartir la misma visión de 

mejorar la comunicación en red, en NN.TT, compartir trabajo, 

proyectos  comunes, etc. 

A continuación se planteó la respuesta a esas 

necesidades y los objetivos. Esto nos llevó a una propuesta 

de trabajo basada en la creación de grupos que garanticen un 

trabajo cohesionado. 



 

 

 

Los Grupos de Trabajo se 

formaron  por proximidad 

geográfica para llevar a cabo 

actuaciones conjuntamente en 

áreas comunes: 

 

 

 

 

 

Zona Toledo 

Área de Trabajo: Vivienda y M. 

Ambiente 

Toledo, Talavera, Illescas, La 

Fresneda, Calalberche, Nambroca, 

Fuensalida, Casarrubios del 

Monte, Méntrida 

Zona C. Real 

Área de Trabajo: Seguridad 

Ciudadana y Salud 

 

Almadén, Manzanares, C. Real, 

Alcázar de San Juan, 

Puertollano, Valdepeñas 

Zona Albacete 

Área de Trabajo: Inmigración y 

M. Ambiente 

 

Hellín, Albacete, La Roda 

Zona Cuenca 

Área de Trabajo: Consumo 

 

Cuenca 

Zona Guadalajara 

Área de Trabajo: Pendiente de 

concretar 

 

Guadalajara 

 
 

Se acordó un periodo de tiempo de 15 días para que las 

Federaciones y Asociaciones Confederadas debatan lo planteado 

en la Reunión con las Asociaciones Vecinales y lleguen a 

 

 

 

 

 

 



concretar las dinámicas de trabajo para llevar a cabo los 

objetivos planteados. 


